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	PROGRAMA: VINCULACIÓN
	ÁREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: VINCULACIÓN

	SUBPROGRAMA: PERTINENCIA
	TITULAR:   ING. ALFREDO VARGAS TREJO

	PROYECTO: VINCULACIÓN
	NUM.  2



	Antecedentes 

	 La Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital ha fomentado, mantenido e impulsado una red de vinculación efectiva, con el sector productivo y social que coadyuva al desarrollo regional a través de la aplicación y transferencia del conocimiento tecnológico a la generación de bienes y servicios.

La Institución, establecida desde su creación como una Universidad de desarrollo, por la función social que le caracteriza, ha tenido el reto de impulsar el desarrollo regional con dimensiones especiales, para lo cual ha llevado a cabo un conjunto de actividades de vinculación, que incluyen: Desarrollo de proyectos productivos; realización de foros, conferencias y exposiciones; programas de educación continua, gestión para la creación y financiamiento de empresas de base tecnológica, desarrollo de prácticas y visitas industriales; estadías de estudiantes en empresas  y organizaciones sociales; colocación de egresados y operación de la bolsa de trabajo; realización de estancias de profesores en empresas; servicios tecnológicos dirigidos al sector productivo y a la comunidad; desarrollo de células de gestión e innovación tecnológica.




	diagnóstico:

	La vinculación es un proceso que integra las funciones sustantivas de la docencia, la investigación y la extensión de la cultura y los servicios de la Institución, para su interacción eficaz y eficiente con la sociedad y el sector productivo.

A partir del mes de septiembre de 2009, la Institución brinda a sus estudiantes y egresados la posibilidad de realizar la continuidad de estudios superiores con una oferta educativa que cumple el nivel 5A, por lo que es necesario llevar a cabo actividades que fortalezcan y garanticen la calidad académica y servicio que se ofrece a los estudiantes y a la sociedad en general, a través de:
Expandir la interacción de la Institución con su entorno económico, social y productivo, que derive en una formación pertinente y competitiva de profesionistas reconocidos en el ámbito nacional e internacional.

Establecer el Consejo de Vinculación y Pertinencia que promueva el fortalecimiento y la mejora de los programas educativos, de la vinculación e investigación aplicada, que se realiza la Universidad.

Consolidar las relaciones con los grupos de intercambio de recursos humanos de la región para facilitar la inserción de los egresados en el mercado laboral.

Generar y establecer las condiciones necesarias que permitan la movilidad estudiantil con otras Instituciones de Educación Superior Nacionales e Internacionales.

Realizar actividades complementarias a los planes y programas de estudio que contribuyan a la formación integral de los estudiantes.
Iniciar actividades institucionales de carácter internacional que permitan al personal docente y administrativo establecer una vinculación para conocer nuevas o mejores técnicas de impartición de cursos y de investigación así como el desarrollo de proyectos conjuntos y obtención de financiamientos.


	objetivo:

	Establecer relaciones que permitan transferir en doble vía, procedimientos y metodologías que favorezcan el desarrollo de los estudiantes, docentes y egresados, así como de los diferentes sectores con los cuales se ha establecido relación para el desarrollo de actividades tanto productivas como académicas, fortaleciendo el proyecto educativo de la Universidad y de manera colateral contribuyan al desarrollo regional, de Hidalgo y de México.




	meta e indicador:

	18 convenios firmados     convenios firmados / convenios gestionados * 100


	estrategias:
	líneas de acción:

	1. Fomentar la expansión de las relaciones de la Universidad con los sectores productivo, académico y social en el ámbito regional, nacional e internacional, a través del establecimiento de convenios de colaboración para realizar acciones conjuntas.

2. Fortalecer la calidad educativa que brindan los programas educativos de la Universidad a través del establecimiento del Consejo de Vinculación y Pertinencia.

3. Posicionar a los programas educativos y egresados con los grupos de intercambio de recursos humanos de la región.

4. Realizar actividades de extensión que contribuyan a la formación integral de los estudiantes y en su desarrollo profesional y personal así como de la propia Institución con la sociedad.
	1.1  Fomentar la participación a reuniones de trabajo, conferencias, congresos, seminarios, foros, exposiciones, eventos protocolarios.

1.2 Fortalecer el programa de movilidad estudiantil y estancias de personal docente así como acuerdos específicos de carácter regional, nacional e internacional.

2.1  Establecer el marco legal del Consejo de Vinculación y Pertinencia.


2.2 Fortalecer la vinculación con el sector productivo, personal académicos y egresados por cada programa educativo.

3.1  Presentar del perfil de egreso de los egresados a los grupos de intercambio de recursos humanos.

3.2  Contactar a los egresados para Participar en los grupos de intercambio d recursos humanos. 
4.1  Realizar de eventos protocolarios, conferencias, foros, exposiciones, publicaciones dirigidos a la comunidad universitaria en coordinación con los programas educativos.

4.2 Coadyuvar a la realización de las jornadas académicas de los Programas Educativos y conmemoración de bicentenario de la independencia y centenario de la revolución mexicana.


	Resultados Esperados:

	1. Expansión de las relaciones institucionales, por medio del establecimiento de los convenios de colaboración pertinentes. 

2.  Vincular los perfiles profesionales de los egresados con las competencias requeridas en el entorno económico, productivo y social. 

3. Facilitar a los egresados su incorporación al mercado laboral.

 4. Conocer áreas de oportunidad institucionales, susceptibles de aplicar durante la permanencia de los estudiantes y en su egreso.
 5. Coadyuvar con la movilidad estudiantil en el desarrollo académico y profesional de los estudiantes participantes. 

6. Finalización de la etapa de formación académica de los estudiantes. 

7. Resaltar a la Institución como una organización consiente de su función social, comprometida con la calidad en los servicios educativos que ofrece.
8. Contribuir a la formación integral de los estudiantes, vinculado estrechamente a Instituciones de Educación Básica y Media Superior de la región.

9. Resaltar la importancia de los acontecimientos ocurridos durante la Guerra de Independencia y la Revolución Mexicana. 

10. Realizar actividades académicas y de vinculación de carácter internacional, acordes al contexto global actual.



	ACCIÓN / ACTIVIDADES
	UNIDAD DE MEDIDA
	CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2010
	TOTAL   ACTIVIDADES

	
	
	ENE
	FEB
	MZO
	ABR
	MAY
	JUN
	JUL
	AGO
	SEP
	OCT
	NOV
	DIC
	

	1.1.1 Asistir a reuniones y eventos de vinculación estatal, nacional e internacional.
	Evento asistido
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	5

	1.1.2 Participar en actividades de vinculación externas
	Participación
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	5

	1.1.3 firmar de convenios de colaboración con organizaciones del sector productivo y social
	Convenio firmado
	1
	2
	1
	1
	5
	2
	1
	1
	2
	1
	1
	0
	18

	1.3.1 Creación de los lineamientos de participación de movilidad y estancias.
	Lineamiento realizado
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2

	1.3.2 Participar y coordinar el programa de internacionalización
	Estancias realizadas
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	3

	1.3.3 Coordinar la participación institucional en el programa de movilidad.
	Movilidades realizadas
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	3
	0
	2
	0
	0
	0
	7

	2.1.1 Instalación del  consejo de vinculación y pertinencia de los programas educativos.
	Evento realizado
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	2.1.2 Sesión ordinaria del consejo de vinculación y pertinencia de los programas educativos.
	Evento realizado
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	3
	0
	0
	6

	2.2.1 Realizar reuniones de trabajo con el sector productivo para fortalecer la vinculación 
	Reunión de trabajo
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	3

	ACCIÓN / ACTIVIDADES
	UNIDAD DE MEDIDA
	CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2010
	TOTAL   ACTIVIDADES

	
	
	ENE
	FEB
	MZO
	ABR
	MAY
	JUN
	JUL
	AGO
	SEP
	OCT
	NOV
	DIC
	

	2.2.2 Realizar reuniones de trabajo con egresados para fortalecer la vinculación
	Reunión de trabajo
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	3

	3.1.1 Asistir a reuniones de los grupos de intercambio de recursos humanos con el sector productivo.
	Reunión de trabajo
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	36

	3.1.2 Aplicación de encuestas para integrar el seguimiento de egresados.
	Periodo
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	0
	1
	0
	6

	3.2.1 Publicar las vacantes en lugares estratégicos   
	Lista de vacantes publicada
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	12

	3.2.2 Contactar a los egresados que cumplan con los requisitos para las vacantes
	Egresado contactado
	0
	0
	0
	90
	0
	0
	0
	90
	0
	0
	0
	90
	270

	4.1.1 Coordinar las ceremonias de titulación.
	Evento realizado
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	2

	4.1.2 Coordinar la ceremonia del aniversario
	Evento realizado
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1

	4.2.1 Coordinación conjunta con los programas educativos para el desarrollo de las jornadas académicas
	Jornada académica realizada
	0
	0
	2
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	2
	0
	0
	6

	4.2.2 Coordinar las actividades institucionales para la conmemoración de bicentenario de la independencia y centenario de la revolución mexicana.
	Evento realizado
	1
	2
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	8
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